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NETZWERK SINWIN

Nachlese zur Veranstaltung:

»Sinnvolle Umsetzung
Kombination Evaluierung psychischer Belastungen und
Betriebliche Gesundheitsforderung“

Fotos ab Seite 2

SINWIN Mag.a Claudia Schenner-Klivinyi lud im Rahmen des NETZ es “INWIN zu
dieser Impulsveranstaltung am 26.06.2013 um 17:30 in Seiersberg ein.

Lt. Arbeitnehmerinnenschutzgesetz (84 und 85 ASchG) sind Arbeitgeberinnen verpflichtet,
Gefahrdungen am Arbeitsplatz, inkl. psychischer Belastungen zu evaluieren, zu
dokumentieren und nachvollziehbare Malinahmen zur Verbesserung zu setzen.

Wird diese Evaluierung in Kombination mit einem Projekt ,Betriebliche
Gesundheitsforderung® durchgefuhrt, ergeben sich diverse Vorteile.

Impulsvortrage
Nachhaltigkeit / Corporate Social Responsibility
Evaluierung psychischer Belastungen — kein ,Mysterium®,
sondern eine pragmatische Umsetzung
Kurzinformation Stress — wie gehe ich damit um
Evaluierung in Kombination mit ,Betrieblicher Gesundheitsférderung*
Forderungen fir Unternehmen

Referentinnen:
Ulrike Sabathy, Expertin fir Arbeitnehmerinnenschutz und Stresspravention
Claudia Schenner-Klivinyi, Expertin fur Betriebliche Gesundheitsférderung, sowie CSR, HR

Zwei Seiersberger Unternehmerinnen stellten eindrucksvoll dar, wie grold der Nutzen fir
Unternehmen ist, wenn sie die It. Gesetz geforderte Evaluierung psychischer Belastungen
mit einem Gesundheitsprojekt kombinieren.

Frau Sabathy stellte einen sehr pragmatischen Ansatz dieser Evaluierung aus dem
Arbeitnehmerinnenschutz vor. Frau Schenner-Klivinyi spannte den Bogen von der
Evaluierung zum verantwortlichen Handeln von Unternehmen (CSR) bis zur freiwilligen
betrieblichen Gesundheitsforderung und dem Nutzen durch Kombination beider Themen.
Der Nutzen reicht von Arbeitskraftesicherung und dadurch Sicherung des
Unternehmenserfolges bis hin zu Aufbau des Arbeitgeberinnenimages, bzw. des
generellen Unternehmensimages.
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Anbei finden Sie einige Impressionen der Veranstaltung

e Spannende Impulsvortrdge zu CSR, Betriebliche Gesundheitsférderung (auch in
Kombination mit Evaluierung (...) und Unternehmensférderungen

Referentin: Mag.a Claudia Schenner-Klivinyi

e Interessante Impulsvortrage zu Evaluierung psychischer Belastungen und Stress

Referentin: Ulrike Sabathy
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e Die Referentinnen

e FEin Teil des interessierten Publikums
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