SNWIN Nachlese zur Veranstaltung

,»CSR — HR, die besten Mitarbeiterinnen finden und binden* 05.03.13

Wie kann Nachhaltigkeit modernes Personalmanagement unterstitzen?
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SINWIN, Frau Mag.a Claudia Schenner-Klivinyi lud - in Kooperation mit ams AG, im
Rahmen des PE-Netzwerkes - am 05.03.2013 zu einem CSR Impulsvortrag durch CSR-
HR Expertin Frau Schenner-Klivinyi mit anschlielender CSR Podiumsdiskussion mit
Unternehmen in Unterpremstétten, bei ams AG, ein.

In Zeiten von Fachkraftemangel, der durch die Demographieentwicklung in den néchsten
Jahren noch verstarkt wird, ist es nicht mehr ,Nice to have“ sich um Employer Branding,
dh um die eigene Arbeitgeberinnenmarke, Mitarbeiterinnenfindung,
Mitarbeiterinnenzufriedenheit und Mitarbeiterinnenbindung zu bemihen, sondern
essentiell um das Wachstum der Organisation und damit den Organisationserfolg zu
sichern.

CSR (Corporate Social Responsibility) — HR (Personal) Mafinhahmen kdnnen
Organisationen dabei in vielfaltiger Weise unterstitzen.

Am Podium berichteten renommierte Unternehmen wie ams AG (Herr Liebminger),
Jugend und Familiengastehauser (Frau Zimmermann), Kastner & Ohler (Frau Jurina),
Messner (Frau Stiksl), Saubermacher (Frau Kéberl), VTU Engineering (Frau Ahn) tber
ihre Erfahrungen mit der Umsetzung von CSR, bzw. CSR-HR Malinahmen.

Besonders wurde der Nutzen hervorgehoben, den die CSR bzw CSR-HR MalRnahmen flr
ihre  Unternehmen gebracht haben. Hier wurden speziell der strategische
Wettbewerbsvorteil durch einen ganzheitichen CSR Ansatz, sowie eine positivere
Arbeitgebermarke und dadurch Erleichterung bei Mitarbeiterinnenfindung und -bindung
durch CSR-HR Malinahmen genannt. Die Moderation erfolgte durch Frau Schenner-
Klivinyi.

Das Interesse an dieser CSR-HR Veranstaltung war sehr grof3, was sich in der
Teilnehmerinnenzahl von Uber 100 G&asten ausdrickte. Die sehr angeregten Berichte,
Fragen und Diskussionen wurden beim informellen Netzwerken am Buffet fortgesetzt.
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Anbei finden Sie einige Impressionen der Veranstaltung:

e Interessanter CSR, bzw. CSR-HR Impulsvortrag

Referentin: Claudia Schenner-Klivinyi

e Ein Blick in das sehr interessierte Publikum
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e Spannende CSR, CSR-HR Podiumsgesprache

Am Podium von links nach rechts: Frau Kéberl (Saubermacher), Frau Stiksl (Messner), Frau Jurina
(Kastner & Ohler), Frau Ahn (VTU Engineering), Frau Zimmermann (JUFA), Herr Liebminger
(ams), Moderatorin Frau Schenner-Klivinyi (SINWIN)

e Gruppenfoto der Podiumsgéaste inklusive Moderatorin
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Personen von links nach rechts: Frau Zimmermann (JUFA), Frau Stiksl (Messner), Herr Liebminger
(ams), Frau Schenner-Klivinyi (SINWIN, Referentin, Moderatorin), Frau Kdberl (Saubermacher),
Frau Jurian (Kastner & Ohler), Frau Ahn (VTU Engineering, fehlt leider auf dem Foto)
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