SinnWin, Mag. a Claudia Schenner-Klivinyi, in Woche Weiz zur
Staatlichen Auszeichnung ,,Familienfreundlicher Arbeitgeber”,
Janner 2022
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»Computerhaus Weiz ist familienfreundlich”

Woche Weiz 19.01.2022

SinnWin, Frau Mag.a Claudia Schenner-Klivinyi gratuliert ihrer Vereinbarkeitskundin Computerhaus
Weiz, nach gemeinsamer Durchflihrung des Prozesses "Zertifizierung Beruf und Familie", sehr
herzlich zur staatlichen Auszeichnung ,,Familienfreundlicher Arbeitgeber” des Familienministeriums.

Frau Mag.a Claudia Schenner-Klivinyi von SinnWin unterstiitzte Computerhaus als Beraterin der
"Zertifizierung Beruf und Familie" bei der Einfiihrung des betrieblichen Vereinbarkeitsmanagements
Berufs- und Privatleben mittels des Prozesses "Zertifizierung Beruf und Familie" von der
Forderabwicklung, Durchlaufen des Prozesses inkl. Moderation von Workshops bis hin zur
Preiseinreichung.
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Computerhaus Weiz ist
2familienfreundlich*

Das Cnmputerham Weiz ment mittels , Zertifizierung
wurde mit Hilfe von Beruf und Familie®. In Work-

. . ans shops wurden unter Mitwir-
SlIlIlWlI‘l Zum famlllen_ kung von Geschiftsfithrung,
freundlichen Arbeit- Fiihrungskrifien und Mit-
geher ausgezeid’met_ arbeitern Vereinbarkeits-

Ende Dezember zozi1 wurde
die staatliche Auszeichnung
LFamilienfreundlicher Arbeit-
geber® dem Unternehmen
Computerhaus EDV Handels-

KARRIERE

gmbH zuerkannt. Das Com-
puterhaus Weiz durchlief mit
Claudia Schenner-Klivinyi
von 5innWin den gefdrderten
Einfiihrungs- und Werbesse-
rungsprozess zum betriebli-
chen WVersinbarkeitsmanage-

ressourcen wieder bewusst
gemacht und Verbesserungs-
potenziale erhoben. Daraus
wurden Ziele und Mafinah-
men abgeleitet, die extern
iberpriift und nun laufend
umgesetzt werden. Durch
diese Mafinahmen wird die
Vereinbarkeitvon Berufs- und
Privatleben der Mitarbeiter in
allen Lebensphasen erleich-
tert und Employer Branding
verbessert.

Willibald Wilfling, Geschifts-
fithrer Computerhaus EDV
HandelsgmbH: ,Die Titig-
keit in einer Branche mit
besonders vielen Innovatio-

€. Schenner-Klivinyi, W. Wilfling

und M. Heuberger (v.l.).

nen stellt unser Team immer
wieder vor spannende, neue
Herausforderungen. Das Ver-
hiltnis von Arbeit und Pri-
vatleben immer wieder in ei-
nem professionellen Rahmen
zu verbessern und vor allem
neue, aktuelle Einfliisse der
Arbeitswelt aufzugreifen und
Zu integrieren, ist uns daher
ein wichtiges Anliegen.”
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